
Manager
Vertaalt visie naar
doelstellingen
Monitort en bespreekt
resultaten en gedrag
Beoordeelt en stuurt bij

Leider
Draagt missie, visie en strategie van
Superunie/ afdeling uit
Kent en deelt de waarden van
Superunie  
Entousiastmeert en inspireert 

Coach
Stimuleert de ander eigen
oplossingen te vinden
Helpt de ander zich te
ontwikkelen

3 petten als leidinggevende
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